推行队伍纯洁机制健全正常退出制度

寿光一次清退102名不合格党员

另有120人被暂缓登记

　　□记者　吴宝书　杨国胜　齐淮东　报道

　　本报寿光讯　在4月28日结束的党员登记工作中,寿光市102名不合格党员未予登记,被清退出党,另有120名党员因表现较差、民主评议合格票数低于60%而被暂缓登记,限期一年整改。

　　“被清退的党员中,有34人虽无违法违纪行为,但平时发挥作用差,在思想、作风等方面已不符合党员标准。”4月30日,寿光市委常委、组织部长王教法对记者表示,“徒有其名的共产党员,就应该及时清退,以保持党的纯洁性。”

　　2009年初,寿光市委调查发现,少数党员处于“边缘化”状态:有的理想信念动摇,有的自由散漫,有的道德品质差,甚至违法乱纪。当年5月起,寿光开始试点以“半年一分析,一年一评议,两年一登记”为主要内容的党员队伍纯洁机制,今年2月1日正式在全市推行,分个人分析、民主评议、联席研究、组织考察等十二个步骤。对评议中合格票数低于60%、现实表现较差的,暂缓登记；存在问题比较突出、不符合党员标准的,不予登记。对暂缓登记和不予登记的党员,市委组织部逐一考察,考察结果向市委常委会专题汇报,并向社会公示,再由所在党委安排谈话教育,所在支部班子成员结对帮教,做好思想工作,促其转化提高。

　　作为群众代表,古城街道野虎村村民张洪春参与了本次党员登记工作。他深有感触地说:“党员登记尤其是民主评议对村干部和普通党员都是有力督促,他们创先争优的意识明显增强。今年,村里建起了健身场所,成立了蔬菜协会,老百姓的收入提高了,心情也舒畅了。”

　　寿光市委书记孙明亮介绍:依据《党章》规定,党员如果没有正当理由,连续六个月不参加党的组织生活,或不交纳党费,或不做党所分配的工作,可对其劝退或除名。但在组织处理过程中,一度存在刚性不足的问题,实际操作困难。我们从健全党员正常退出制度入手,配套建立入口严格、管理规范、出口通畅的保持党员队伍纯洁性长效机制,上述问题得到有效解决。

　　对于寿光的做法,山东省委党校马克思主义研究所所长迟树功教授评价说:“机制的创新性和可操作性都很强,既从制度层面解决了党员如何正常、及时退出的问题,又从实践层面为保持党的纯洁性、先进性探索了一条好路子。”

